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Schleswig-Holstein

w Ministerium fir Inneres

Ubergeordnete und zentrale Befunde

1. Das System ist im Umbruch. SH hat schnell Konzeptionen entwickelt und mit verschiedenen MalRnahmen reagiert, die aktuell
durch das Nachziehen von BundesmalBnahmen zurzeit teilweise in Frage gestellt werden oder der Nachjustierung bedurfen.

2. Mit der Beschleunigung der Verfahren und dem Auf-/Ausbau von Regelstrukturen durch den Bund, verschieben sich der
Handlungsbedarf und mogliche Handlungsorte fiir das Land.

3. Flr den Zugang zu MaRnahmen (insbesondere nach der Asylentscheidung) sind die konkreten Aufenthaltstitel ausschlaggebend.
Es existiert keine einheitliche Regelung, dies erfordert eine differenzierte Betrachtung fir die einzelnen Malinahmen.

4, Der Integrationskurs bleibt die zentrale Mallnahme der Sprachférderung und das Nadelohr fiir die weitere Integration in Arbeit
und Sprache. Das Gelingen hangt mafl3geblich davon ab, dass das BAMF den in Aussicht gestellten bedarfsgerechten Ausbau der
Integrationskurse wie geplant umsetzt.

5. Durch die Zielgruppenerweiterung der Integrationskurse und den Ausbau an Kursen durch Bund, Lander und Kommunen sind die
Trager- und Kursleiterkapazitaten (fiir Sprachkurse) begrenzt.

6. Eine groRere Gruppe von langer in Schleswig-Holstein bleibender Fliichtlinge ist von zentralen Integrationsangeboten
ausgeschlossen.

7. Es gibt eine relevante Gruppe junger erwachsener Menschen zwischen 18 und 24 Jahren, die mit einem Mangel an schulischer

Bildung bzw. ohne Schulabschluss nach SH kommt. Fiir diese Gruppe werden Angebote bendtigt, die den Mangel insbesondere
an ausbildungsrelevanter Bildung kompensieren und die Personen in Ausbildung bringen.

Forderketten, Stand 05.09.2016 2
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Handlungsfeld 1

Die beschleunigten Asylverfahren
stellen die Passfahigkeit der inSH
entwickelten WISH.SH Kursein den
Ankunftszentrenin Frage. Bei einer
Verweildauervon weniger als zwei
Wochen bleibtkaum Zeitfireine
sprachliche Erstorientierung.

Forderketten, Stand 05.09.2016

Ubergeordnet: Fiir Fliichtlinge mit guter Bleibeperspektive besteht der am besten strukturierte Prozess der Integration in Sprache und Arbeit. Es existiert eineidealtypische Frderkette mit
aufeinander aufbauenden MaRnahmen. Bei Anerkennung des Fliichtlingsstatus wird die Mehrheit der Personen schnell im Regel system des SGB |1 betreut. Bei Nichtanerkennung verlieren Personen
mitbis dahin angenommener guter Bleibeperspektive mit dem Asylentscheid ihre Besserstellung. Durch zwischenzeitlich eingetretene rechtliche und tatsachliche Veranderungen werden eine
Reihe der 2015 entwickelten Prozessein Frage gestellt, woraus ein Anpassungsbedarf resultiert. Dieser besteht Giberwiegendin der Koordination bzw. Modifikationvorhandener Ansatze und nicht
in der Neukonzeption. Viele MaRnahmen sind noch am Anlaufen und miissen ihre praktische Wirkung noch entfalten. Inwieweit das Angebot bedarfsdeckend ist und Al tfalle abgearbeitet werden
kénnen, hangtvon der GréRenordnung neu einreisender Fliichtlinge ab, aber auch davon, ob der Bund den angekiindigten bedarfsde ckenden Ausbau der Integrationskurskapazitaten umsetzen
kann.

Handlungsfeld 2 Handlungsfeld 3 Handlungsfeld 4 Handlungsfeld 5

Die STAFF.SH Kursestellen ein
sinnvolles Erstorientierungs-programm
flr bestimmte Zielgruppen von
Flichtlingen darund substituieren fur
diesefehlende Bundesangebote.
Gelingt dievom BAMF zugesagte
Verkiirzung der Wartezeiten auf den |-
Kurs, wird STAFF.SH fiir Fl Gichtlinge mit
guter Bleibeperspektive weitgehend
entbehrlich.

Regelstrukturen firdie
weiterfihrende Sprachforderung
Uiber das NiveauB1 hinaus sind
nochimAufbau. Ein
flachendeckender Ausbau wiirde
den Bedarfan zugelassenen und
qualifizierten Kursleitungen weiter
erhdhen und kénntezu
Unterversorgungan anderer Stelle
flhren.

Auf Grund von Beschleunigung der
Asylverfahren unddem Ausbau der
Bundesangebote miissen dievom
Land entwickelten ergdnzenden
Angeboteder grundlegenden
Arbeitsmarktintegration aufdie
allgemeine Sprachforderung
abgestimmt werden, sonstfinden die
AngeboteihreZielgruppe nicht.

Bei negativen Asyl-
entscheidungen (weder
Asyl/Flichtling/subsidiarer Schutz)
verlieren Personende jure ihre
Berechtigung zur Teilnahme am
Integrationskurs (auch wenn sie
daranbereits teilnehmen). Diede
facto Auswirkungen sind noch
unbekannt.

* Unter Personen mit guter Bleibeperspektive werden aktuell Fliichtlinge aus Syrien, Eritrea, Irak, Iran und Somalia zusammengefasstund damitjene Gruppe, die bereitsim
Asylverfahren einen Zugang zum Integrationskurs hat. Das beschleunigte Asylverfahren (vom BAMF als A Cluster bezeichnet) bezi eht sich dagegen auf Fliichtlinge aus Syrien,
Eritrea und religiosen Minderheiten aus dem Irak. Die Landerzuordnung entspricht dem Stand vom 15.08.2016.
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Ubergeordnet: Auch Schutzsuchende aus sicheren Herkunftsliandernkénnen in Schleswig-Holstein im Rahmen der WISH.SH Kurse inden Ankunftszentren bzw. Landesunterkiinften aneiner i
ersten sprachlichen Orientierung teilnehmen. Eine weitere Sprachforderung ist nicht vorgesehen, da eine zeitnahe Ausreise bzw. Riickflihrung durch beschleunigte Verfahren geplantist, !
jedoch bislang teilweise nicht umgesetzt werden kann. '
Wenn eine Rickfuhrung nichtvollzogenwird, und die Personen langer im Land bleiben, gibt es keine weiteren IntegrationsmaBna hmen. Auch das Angebot der niederschwelligen |
Arbeitsgelegenheiten im Rahmen von FllichtlingsintegrationsmaRnahmen (FIM) steht dieser Gruppe nicht offen. |
Insgesamtist miteinem Riickgang der Personenaus sicheren Herkunftslandern zu rechnen, da 1. die Dauer der Asylverfahrenklarverkiirzt wird, 2. der Zuzug zuriickgegangen istund 3. seit i
Herbstdes vergangenen Jahres Personen aus sicheren Herkunftslandern grundsatzlich bis zu ihrer Riickkehrin den Landeseinrich tungen untergebracht und nicht mehr auf die kommunale !
Ebene verteilt werden. !

Handlungsfeld 1 Handlungsfeld 2

Nach der Teilnahme ander ersten sprachlichen Orientierungbestehen weder vor noch Auch Personenaus ,sicheren Herkunftslandern“ bleiben teilweise

nach der Asylentscheidung Integrations-oder Beschiftigungsangebote. Zusammen mit langerfristig oder dauerhaftim Land. |hr Rechtsstatus erlaubt es Ihnen jedoch
der negativen Entscheidungim Asylverfahren bedeutet dies ein , Absitzen” bis zur nicht, an IntegrationsmaRnahmen teilzunehmen.

Ausreise. Eine Erweiterung der Liste sicherer Herkunftslander wiirde diese Gruppe evtl.
noch vergroRern.

* Als sichere Herkunftslinder werden die Mitgliedstaaten der Europaischen Union und die in Anlage |l des Asylverfahrensgesetzes (AsylVfG)
Forderketten, Stand 05.09.2016 bezeichneten Staaten bezeichnet. Die Linderzuordnung entsprichtdem Stand vom 15.08.2016. a
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i Ubergeordnet: Asylsuchende mit offener Bleibeperspektive durchlaufen das klassische Asylverfahren. Dieses sollstarkbes chleunigt werden; noch betragt die Verfahrensdauer jedoch

' regelmaRig mehr als einJahr. Bis zum Abschluss haben Personen lediglich eine Aufenthaltsgestattung und damitkeinen Zugang zu einem Integrationskurf. Diefehlende

! Teilnahmeberechtigung kénnte durch die aufeinander aufbauendenLandesprogramme WISH.SH und STAFF.SH und, abhéngig vonder Verfahrensdauer, BUFAA.SH teil weise kompensiert

I werden. Erst nacheiner positiven Asylentscheidung kann der idealtypische Integrationsprozess weitergefiihrt werden. Im Falle einer Ablehnung und einer daraus resultierenden Duldung oder
1 eines entsprechenden Aufenthaltsstatus bleibt der Zugang zum Integrationskurs in der Regel versperrt. Entsprechend sind die Integrationsketten nachden unterschiedlichen Rechtstiteln

i differenziertzu betrachten.

Handlungsfeld 1 Handlungsfeld 2 Handlungsfeld 3 Handlungsfeld 4

Bis zur Asylentscheidung entstehen Zahlreiche Asylverfahrenfiir Personen Derzeitgibtes praktisch keine zentrale Personen mit offener Bleibeperspektive sind von der
Wartezeiten, indenen der Bund kaum mit offener Bleibeperspektive fihrenzu  Stelle fir eineindividuell abgestimmte Teilnahme an Info-Veranstaltungen und
IntegrationsmaBnahmen anbietet. Damitdie Aufenthaltstiteln, die keine Berechtigung MaRBnahmenplanung fiir Personen mit Kompetenzerfassung weitestgehend ausgeschlossen.
Wartezeiten sinnvoll fiir die Integration zum I-Kurs bedeuten. Damit fehltder offener Bleibeperspektive, aber eine Diese Liicke sollte geschlossen werden, da Personen mit
genutzt werden kann, plantdas Land sein zentrale Baustein fiir eine zeitnahe Vielzahl unterschiedlichberatender offener Bleibeperspektivei.d.R nach3 Monaten einen
Sprachforderangebot aufPersonen mit Integration. Es bestehteinBedarf fir Akteure. Es sollte geprift werden, Arbeitsmarktzuganghaben und auch hier die Méglichkeit
offener Bleibeperspektive auszurichtenund  Sprachangebote. Danebenkdnnen inwieweit eine derartige zentrale bestehen sollte, berufliche Qualifikationen ggf. bei einer
auszuweiten. Umeine Konkurrenzzudenl- Modulewie BUFAA.SH (u.a. Kompetenz- Aufgabenwahrnehmung notwendig ist Verteilentscheidung zu berticksichtigen. Dariber hinaus
Kursen zu vermeiden, soll dabei das feststellung) eine wichtige Rollespielen. und wer sieausfihren sollte, auch um wurden bereits viele Personen auf Kommunen verteilt, bei
vorausgesetzte Qualifikationsniveau der eineKoharenzder Férderangebote zu denen keine Kompetenzerfassung stattgefunden hat. Dies
STAFF.SH Lehrkrafte modifiziert werden. gewahrleisten. sollte nachgeholt werden.

* Als Fliichtlinge mit offener Bleibeperspektive werden Personen bezeichnet, diewederaus den finfLédndern mit guter Bleibeperspektive kommennoch aus sicheren

Herkunftslandern.Damitfallen unterdie offene Bleibeperspektive auch Fliichtlinge, dieaus Ldndern wie Tunesien und Algerien kommen, die faktisch sehr geringe
Forderketten, Stand 05.09.2016 Anerkennungsquoten haben. Die Linderzuordnung entsprichtdem Standvom 15.08.2016. 5
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Friihkindliche und schulische Bildung

(ohne unbegleitete Minderjahrige)

Ausbild
Verteilung Grundlagen Vertiefung und Vorbereitung Vermittlung Erwerbstatigkeit

Registrierung > Orientierung —>»

Handlungsfeld 1

Es gibteinerelevante Gruppe junger erwachsener
Menschen zwischen 18 und 24 Jahren, diemiteinem
Mangel an schulischer Bildung bzw. ohne Schulabschluss
nach SH kommt. Fur diese Gruppe werden Angebote
bendtigt, die den Mangelinsbesonderean
ausbildungsrelevanter Bildung kompensieren und die

Personen in Ausbildung bringen.

Forderketten, Stand 05.09.2016
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Handlungsfeld 2

Im Ubergang vom Prozess fiir
Minderjdhrige hinzu den
Forderketten fiir Erwachsene spielt
die Herkunft und Bleibeperspektive
bzw. der konkrete Aufenthaltstitel
wieder ein Rolle.

1
Ubergeordnet: Minderjahrige Asylsuchende, unabhingig von Ihrer Herkunft, haben fiir die Zeitdauer ihres Aufenthaltes in Deutschland Anspruch auf einen Kita-Platz oder unterliegen der '
Schulpflicht. Wie und wo diese Schulpflicht umgesetzt wird, hdngt von dem Rechtsstatus der Elternab. Auch bei Erreichen der Volljahrigkeit genieRen Jugendliche unter Umstdnden einen |
besonderen Rechtsstatus, der ihnen den Abschluss einer bereits begonnenen Berufsausbildung erméglichen soll. Fiir den Ubergang von Schule in Ausbildung/Beruf |aufen im Sommer |
verschiedene neue Landes- und Bundesprogramme teil weise unter Beteiligung der Wirtschaftan. i

Handlungsfeld 3

Fiir einige berufsorientierte
MaRnahmen scheinen zum aktuellen
Zeitpunkt noch nicht hinreichend
Teilnehmer dienotwendigen
sprachlichen Voraussetzungen zu
erfillen.
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Gute Bleibeperspektive

Offene Bleibeperspektive

Minderjahrige

WISH.SH

Orientierung und Information

Beschreibung:
Bislang gab es mit den WISH.SH Kursen ein innovatives Angebot, das die Integration vom ersten Tag an umsetzte. Die
gesetzliche Neuregelung (insbesondere die Beschleunigung der Asylverfahren und Ankunftszentren) erfordert eine
grundsatzliche Neuausrichtung des Beratungs- und Sprachangebots in den Ankunftszentren.

Herausforderungen sind dabei aktuell:

Stark schwankende und schwer prognostizierbare Zugangszahlen.
Neue Strukturen sind noch im Aufbau und nicht voll leistungsfahig.
Hohe Abhangigkeit vom BAMF als federfiihrender Akteur.

Zahlreiche Altfalle im Land, die nicht durch den Standardprozess gelaufen sind.
Verweildauer in den Ankunftszentren noch unklar und abhangig von der Bleibeperspektive.

Forderketten, Stand 05.09.2016
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Gute Bleibeperspektive

Offene Bleibeperspektive

Minderjahrige

FIM

Niedrigschwellige Arbeitsgelegenheiten

SH A& ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fur Inneres
und Bundesangelegenheiten

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

Beschreibung:
Mit dem Programm der FliichtlingsintegrationsmaBnahmen (FIM) wurde eine MalRnahme der niedrigschwelligen
Arbeitsgelegenheiten fir die Asylsuchenden im Rechtskreis des AsylbLG geschaffen. Diese zielt darauf ab, Spracherwerb mit
ersten Arbeitserfahrungen und einem Beitrag zum Gemeinwesen zu verbinden.

Die FllchtlingsintegrationsmaBnahmen kdnnen folgende sein:

1. Arbeitsgelegenheiten, die durch staatliche Trager einer Aufnahmeeinrichtung nach § 44 des Asylgesetzes (AsylG)
oder einer Gemeinschaftsunterkunft nach § 53 AsylG zur Aufrechterhaltung und Betreibung der Einrichtung zur
Verfligung gestellt werden (,interne” Fllichtlingsintegrationsmafinahmen).

2. Arbeitsgelegenheiten, die von staatlichen, kommunalen und gemeinnitzigen Tragern zur Verfligung gestellt
werden, sofern die zu leistende Arbeit sonst nicht, nicht in diesem Umfang oder nicht zu diesem Zeitpunkt
verrichtet werden wirde (,externe” - zusatzliche - FliichtlingsintegrationsmaBnahmen).

Forderketten, Stand 05.09.2016

Ausgeschlossen sind Personen aus sicheren Herkunftslandern.

Von der Konzeption her richten sich FIM primar an Personen mit offener Bleibeperspektive, deren Entscheidung im
Asylverfahren noch aussteht. Damit bieten FIM eine Beschaftigung und eine Integrationsmalinahme fiir den Zeitraum, in
dem andere Integrations- und Arbeitsmaoglichkeiten noch verschlossen sind.
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Gute Bleibeperspektive

Offene Bleibeperspektive

Minderjahrige

Kompetenzerfassung

Beschreibung:

Die Agenturen fir Arbeit bauen fiir beide Ankunftszentren (in Gliickstadt und Neumiinster) Beratungsteams auf, die fir
Personen mit guter Bleibeperspektive eine Erstberatung (Gruppeninformation) liber den deutschen Arbeitsmarkt,
Zugangsvoraussetzungen und das System der Arbeitsmarktintegration bieten. Personelle Basis sind die Mitglieder des
mobilen Beratungsteams. Im Anschluss an Gruppeninformationen werden erste Einzelgesprache zur Kompetenzerfassung

dieser Schutzsuchenden durchgefiihrt.

. Ergebnis der ersten Kompetenzerfassungen sind Einschatzungen, die im System der Agenturen fir Arbeit erfasst werden,
' jedoch nicht an die Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager) elektronisch Gbermittelt
. werden kénnen.

Herausforderungen sind:

* Neue Strukturen sind noch im Aufbau und nicht voll leistungsfahig.

* Zahlreiche Altfalle im Land, die nicht durch den Standardprozess gelaufen sind.

* Verweildauer in den Ankunftszentren noch unklar und abhangig von der Bleibeperspektive.

* Schnittstellen in die Kreise und zu den Jobcentern sind noch zu klaren, insbesondere bei den beiden zKT im Land.

Forderketten, Stand 05.09.2016
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Schleswig-Holstein

Beratung/Vermittlungvor Asylentscheidung i Bendesanaeiagesheitr

. Beschreibung:

' Vor der Asylentscheidung erfolgt eine Beratung zu Integrationsangeboten Uber eine Vielzahl von Akteuren. Dazu gehdren
' (je nach Aufenthaltsort) die jeweilige Agentur fur Arbeit und die Auslanderbehérde sowie Sprachkurstrager,
Betreuungsverbande, Migrationsfachdienste, Migrationsberatung sowie erganzend ebenfalls durch zahlreiche
Ehrenamtliche.

Herausforderungen sind:
* Koordination der beratenden Akteure z.B. bei der Anmeldung zu Integrationskursen vs. anderen Sprachkursen.

Forderketten, Stand 05.09.2016 10
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Schleswig-Holstein

Beratung/Vermittlungfiir Personen mit guter i Bendesanadiogemheitr
Bleibeperspektive
 Beschreibung:

Nach einer Anerkennung als Asylberechtigter, Fliichtling oder subsididr Schutzberechtigter erfolgt der Ubergang in den
Rechtskreis des SGB II. Damit geht die Zustandigkeit fir die Beratung, Vermittlung und Leistungsauszahlung von der Agentur
flr Arbeit an die Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager) liber. Die Jobcenter
Ubernehmen nun die zentrale Beratungsrolle und Koordination von Integrationsmalinahmen. Sprachkurstrager,
Migrationsfachdienste, Migrations- und Sozialberatung sowie zahlreiche Ehrenamtliche beraten parallel dazu.

Herausforderungen sind:

* Es gibt zahlreiche Altfdlle im Land, die noch nicht in den Systemen der Agenturen fir Arbeit bzw. Jobcenter
(gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager) erfasst sind und keine arbeitsmarktspezifische
Beratung erhalten haben.

* Das System ist im Aufbau und noch nicht voll leistungsfahig.

Forderketten, Stand 05.09.2016 11
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Schleswig-Holstein

Beratung / Vermittlung fiir Personen mit offener Bleibeperspektive e ten

Beschreibung:

Nach einer Anerkennung als Asylberechtigter, Fliichtling oder subsididr Schutzberechtigter erfolgt der Ubergang in den
Rechtskreis des SGB II. Damit geht die Zustandigkeit fur die Beratung, Vermittlung und Leistungsauszahlung von der Agentur
fir Arbeit an die Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager) tber. Die Jobcenter
Ubernehmen nun die zentrale Beratungsrolle und Koordination von IntegrationsmalRnahmen. Sprachkurstrager,
Migrationsfachdienste, Migrations- und Sozialberatung sowie zahlreiche Ehrenamtliche beraten parallel dazu.

Nach der Erteilung einer Duldung liegen die Zustandigkeiten abhangig vom konkreten Aufenthaltstitel und der
Aufenthaltsdauer entweder bei der jeweiligen Agentur fir Arbeit oder beim Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und
zugelassene kommunale Trager).

Herausforderungen sind:

* Koordination der beratenden Akteure z.B. bei der Anmeldung zu Integrationskursen vs. anderen Sprachkursen.

* Es gibt zahlreiche Altfdlle im Land, die noch nicht in den Systemen der Agenturen fiir Arbeit, Jobcenter (gemeinsame
Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager) erfasst sind und keine arbeitsmarktspezifische Beratung erhalten
haben.

* Das System ist im Aufbau und noch nicht voll leistungsfahig.

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________
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ﬁ Gute Bleibeperspektive Offene Bleibeperspektive Minderjahrige S H ﬁ(— ¥

Schleswig-Holstein

Allgemeine Sprachforderung i Bendesangeiagenbeiten

Beschreibung:

Fir die allgemeine Sprachférderung bis zum Niveau B1 gibt es mit dem Integrationskurs eine etablierte Regelleistung des Bundes.
Zugangsberechtigt sind Fliichtlinge ab ihrer Anerkennung als Asylberechtigte (bei guter Bleibeperspektive bereits ab Antragsst ellung). Schleswig-
Holstein hat mit STAFF.SH eine weitere MalRnahme etabliert, die das Regelsystem durch eine sprachliche Erstorientierung flankieren. Dariiber
hinaus gibt es Kombi-Angebote von beruflicher Orientierung und Sprache, die zu dhnlichen Sprachniveaus fiihren sollen.

Herausforderungen sind:
e Bundes- und Landesforderung sind nicht koharent aufeinander abgestimmt.
Lo Asylsuchende haben abhangig von ihrer Bleibeperspektive unterschiedlichen bzw. keinen Zugang zum Integrationskurs, KompAS ...
. * Flachendeckendes Angebot an Integrationskursen wird vom BAMF in Aussicht gestellt, ist aber noch nicht realisiert.
|« Kiirzere Wartezeiten sind wiinschenswert, aber teilweise durch Logik des Finanzierungssystems der |-Kurse (Gutscheinsystem, freie
i Kurstragerwahl, Wettbewerb, landlicher Raum etc.) schwer zu steuern. i
|+ Einzunehmender Engpass an Kursleitungen mit DaZ-Qualifizierung wird aufgrund diverser Mallnahmen festgestellt. |
i * Verzogerter Start von Spracherwerb bis B1 bei Personen mit offener Bleibeperspektive aufgrund der Verfahrensdauer. i

* Gesetzliche Veranderungen stellen die Durchfiihrbarkeit der landeseigenen Programme teilweise in Frage bzw. erfordern eine Neukonzeption
(insbesondere WISH.SH, STAFF.SH).

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

Origindre Sprachangebote Kombi-Sprachangebote

Integrationskurs I-Kurs KompAS KompAS
‘Bund L (Bund L |
i STAFF.SH STAFE.SH i ! BUFAA.SH BUFAA.SH E
. Land ' . Land :
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ﬁ Gute Bleibeperspektive Offene Bleibeperspektive Minderjahrige S H ﬁ(— ¥

Schleswig-Holstein

Grundlagen Arbeitsmarktintegration i Bendesanaeiagesheitr

Beschreibung:

Erganzend zum allgemeinen Spracherwerb kdnnen weitere Schritte zur Integration in den Arbeitsmarkt erfolgen. Die
Zugangsvoraussetzungen sind abhadngig von der Bleibeperspektive und konzentrieren sich im Kern auf Schutzsuchende mit guter
Bleibeperspektive und Schutzsuchende nach deren Anerkennung bzw. Duldung. Die Zugange erfolgen liber die Beratungsgesprache
der Agenturen fir Arbeit und Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager). Zielsetzungen reichen von
der Prifung und Anerkennung von Schul- und Berufsabschliissen bis zur beruflichen Orientierung. Eine Vermittlung in
berufsbezogene MalRnahmen erfolgt zumeist noch nicht, da hierfiir vor dem Abschluss des Integrationskurses die sprachlichen
Voraussetzungen fehlen.

Herausforderungen:

* MaRnahmen sind Gberwiegend noch im Anlaufen, bisherige Erfahrungen fehlen.

* MaRnahmen sind nicht trennscharf zueinander.

* Teilweise Kombination mit Integrationskurs notwendig.

* BUFAA.SH setzt Al als Sprachniveau voraus, dieses ist bei vielen potentiellen Teilnehmern noch nicht erreicht, bzw. bei Altfillen
noch nicht registriert.

* KompAS ist vor der Asylentscheidung nicht zuganglich (Ausnahme: Personen mit guter Bleibeperspektive) und auch nach der
Entscheidung nicht fir alle Gruppen offen (auRer §25Abs. 5 und §60a).

BUFAA.SH
Land

STAFFEL
Bund

BUFAA.SH STAFFEL
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o)

Gute Bleibeperspektive

Offene Bleibeperspektive

Minderjahrige

Kompetenzfeststellung

SH A& ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fir Inneres

und Bundesangelegenheiten

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

| Beschreibung:
Kompetenzfeststellung ist Teil der MaRnahmen im Rahmen der Regelstrukturen der Agenturen fiir Arbeit und Jobcenter
(gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager). In der Regel wird der Abschluss des Integrationskurses

Kompetenzfeststellung, da vergleichsweise wenige Schutzsuchenden dieses Niveau bereits erreicht haben und in diese

Phase eingetreten sind.

Forderketten, Stand 05.09.2016

abgewartet, bevor der Prozess angestofen wird. Bislang gibt es nur begrenzte Erfahrung mit einer strukturierten i
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ﬁ Gute Bleibeperspektive Offene Bleibeperspektive Minderjahrige S H ﬁ(— ¥

Schleswig-Holstein

Weiterfuhrende Sprachforderung i Bunderangslegenhaien
‘Beschreibung: '

Weiterfliihrende Sprachforderung Gber das Niveau B1 hinaus wandelt sich aktuell von einem Nischenprodukt zu einem
breiten Angebot. Dahinter steht die Erkenntnis, dass das Sprachniveau B1 nicht zur qualifizierten Teilhabe am Arbeitsleben
ausreicht. Bislang besteht die zentrale MaRRnahme in der ESF-BAMF Forderung. Diese soll laut DeuF6V von einer
Regelstruktur erganzt und ab 2017 abgelost werden.

Erganzt wird das Angebot durch weitere Angebote des Bundes und des Landes.

Herausforderung:
* Regelstrukturen noch im Aufbau
» Schnittstellen zu den Regelstrukturen der Arbeitsmarktintegration flieRend.

__________________________________________________________________

| ESF-BAMF | DeuF8V ' AV-SH BIK DaZ | PerF ' | Sprachférderung fiir das
+ Bund ! + Bund : ' Land ' Bund + Studium
| L ] | | Land =
E ESF-BAMF i E DeuFoV i E BIK DaZ i i PerF i i Sprache/Studium E
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o)

Gute Bleibeperspektive

Offene Bleibeperspektive

Minderjahrige

Berufliche Qualifizierung

Beschreibung:
Bei der beruflichen Qualifizierung und Weiterbildung wird tberwiegend auf Regelstrukturen zurickgegriffen, die den
Agenturen fir Arbeit und Jobcentern (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager) zur Verfigung

berufsbezogene Sprachkenntnisse gesehen.

Es bestehen diverse Mallnahmen im Portfolio der Agenturen fiir Arbeit und Jobcenter.

SH A& ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fir Inneres

und Bundesangelegenheiten

' stehen. Als Voraussetzung zur Anwendung dieser im Regelsystem vorgesehenen MaRnahmen werden ausreichende, auch !
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ﬁ Gute Bleibeperspektive Offene Bleibeperspektive Minderjahrige S H ﬁe ¥

Schleswig-Holstein

Studienvorbereitung

Beschreibung:

Zur Studienvorbereitung und Integration von Flichtlingen an schleswig-holsteinischen Hochschulen wurden eine Reihe von
MalBnahmen mit den schleswig-holsteinischen Hochschulen vereinbart. Hierzu zahlen Zugangserleichterungen fir
Flichtlinge an den Hochschulen, die eine Erweiterung des Studienkollegs um bis zu 60 Platze (ggf. bis zu 90 Platze) an der
Fachhochschule Kiel, Angebote von Propadeutika an der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel, an der Europa-Universitat
Flensburg, der Universitat zu Libeck und der Fachhochschule Westkiiste sowie die Erweiterung des
Vorbereitungsprogramm ,,Link plus“ und des Online Angebotes lber ,integration.oncampus.de” vorsehen. Dariber hinaus
sieht das MaBnahmenpaket Informationen und Betreuungs- und UnterstitzungsmaBnahmen fir Flichtlinge insbesondere
Uber die International Offices und/oder Zentren fur Studienberatung an den Hochschulen vor. Als dritter zentraler
Bestandteil wird der Bereich der Sprachférderung fiir Flichtlinge sowie die Ausbildung von DaF/DaZ Lehrkraften ausgebaut.
Informationen zur Entwicklung und Nachfrage der einzelnen MaRnahmen werden im Herbst 2016 erwartet.

____________________________________________________

Zugangserleichterungen fiir Fliichtlinge an
Hochschulen
Land

Informationen und Betreuungs- und
UnterstiitzungsmaBnahmen

Sprachforderung fiir das Studium
i Land

Land

Zugangserleichterungen Informationen und Betreuung Sprachférderung
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o)

Gute Bleibeperspektive Offene Bleibeperspektive Minderjahrige

Ausbildungsvorbereitung

Beschreibung:
Im Bereich der Ausbildungsvorbereitung werden verschiedene MaRnahmen angeboten, die den oder die zukiinftige
Auszubildende an die betrieblichen Aufgaben heranfiihren sollen. Hierflr werden beispielsweise Praktika vermittelt oder
betriebliche Testphasen angeboten. Die Ausbildungsvorbereitung wird zum Teil durch MaRnahmen des Bundes (Wege in
Ausbildung) und des Landes (SPAF) unter Beteiligung von Unternehmensverbanden gestaltet, um eine hohe praktische
Anwendung sicherzustellen. Die Beteiligung der Wirtschaft erhoht die spateren Vermittlungschancen der
Ausbildungsanwarter. Neben der betrieblichen Vorbereitung findet im Rahmen der Ausbildungsvorbereitung zudem i.d.R.
auch eine berufsbezogene Sprachforderung statt, die insbesondere Begrifflichkeiten spezifischer Berufsfelder
anwendungsbezogen vermittelt.

_________________________________________

_________________________________________

Forderketten, Stand 05.09.2016

Wege in Ausbildung fiir Fliichtlinge
Bund

Wege in Ausbildung

_________________________________________

SH A& ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fir Inneres

und Bundesangelegenheiten

_________________________________________

Ausbildungsvorbereitung Schleswig-
Holstein
Land

Ausbildungsvorbereitung

_________________________________________
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ﬁ Gute Bleibeperspektive Offene Bleibeperspektive Minderjahrige S H ﬁe ¥

Schleswig-Holstein

Schule / Berufsschule (inkl. DaZ)

Beschreibung:

Auch fur Flichtlingskinder besteht Schulpflicht. Bereits in den Erstaufnahmeeinrichtungen erhalten die jungen Menschen
Unterricht, an den spater in den Schulen angeknilpft werden kann. Im Vordergrund des Unterrichts von Fllchtlingskindern
steht, "Deutsch als Zweitsprache" zu lernen. Kinder und Jugendliche ohne oder mit nur sehr geringen Sprachkenntnissen
kommen zuerst in die Basisstufe einer Schule mit DaZ-Zentrum. Dort erhalten sie eine intensive Sprachférderung durch
speziell qualifizierte DaZ-Lehrkrafte. Je nach Sprachstand und in der Regel nach ca. einem Jahr wechseln die Schiilerinnen
und Schiler in die Regelschulen aller Schularten und nehmen dort am Unterricht in den alters- und leistungsgemaR
passenden Klassen teil. Zusatzlich erhalten die jungen Menschen in dieser zweiten Stufe weiterhin eine DaZ-Forderung.
Danach werden die Schilerinnen und Schiiler vollstandig in ihre Klasse integriert und in allen Fachern darin unterstitzt,
Deutsch als Unterrichts- und Bildungssprache moglichst gut zu beherrschen. Die durchgangige Sprachbildung erfolgt durch
Lehrkrafte der Schule, und zwarim Rahmen des Unterrichts und unterrichtsbegleitend sowie facherbezogen.

Altere Jugendliche unterliegen der Berufsschulpflicht bis zum Ende des Schulhalbjahres, in dem das 18. Lebensjahr
vollendet wird. Bis zum Ende des Schuljahres 2015/16 fand dies in Berufseingangsklassen (BEK) und in ein
"Ausbildungsvorbereitendes Jahr" (AVJ) statt. Seit 1. August 2016 werden BEK und AVJ unter der MalRnahme
»Ausbildungsvorbereitung Schleswig-Holstein” (AV-SH) zusammengefasst. Primares Ziel ist es, die jungen Menschen
ausbildungsfahig zu machen.

Wenn sie dann einen Ausbildungsplatz haben, unterliegen sie unabhangig von lhrem Alter der Berufsschulpflicht und
nehmen am Berufsschulunterricht teil.

———————————————————————————————————————————————————

Schulunterricht in
Ankunftszentren

Allgemeinbildende Ausbildungsvor-
Schulen bereitung SH (AV-SH) :
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o)

Gute Bleibeperspektive

Offene Bleibeperspektive

Minderjahrige

Friuhkindliche Bildung(inkl. DaZ)

SH A& ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fur Inneres
und Bundesangelegenheiten

Beschreibung:
Kinder von Asylbewerbern und Fliichtlingen haben nach § 24 Sozialgesetzbuch VIII einen Rechtsanspruch auf Forderung in
Kindertageseinrichtungen und in Kindertagespflege, wenn ihre Eltern einen Aufenthaltstitel, eine Aufenthaltsgestattung
nach dem AsylVfG oder eine Duldung nach dem AufenthG vorlegen kdnnen. Hierbei ist es nicht erforderlich, dass die Eltern
berufstatig sind. Sobald das Kind ein Jahr ist, hat es bis zum Schuleintritt einen Rechtsanspruch auf einen Platz in einer
Kindertageseinrichtung. Fir Kinder bis zum dritten Lebensjahr gibt es alternativ auch die Moglichkeit, dass das Kind in einer
Tagespflegestelle in einer kleineren Gruppe betreut wird (dhnlich wie in einer Familie).
Der Anspruch umfasst eine mindestens halbtagige Betreuung an finf Tagen, bei Bedarf auch mehr.

Forderketten, Stand 05.09.2016
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o)

Gute Bleibeperspektive

Offene Bleibeperspektive

Minderjahrige

Registrierung

Beschreibung !
Das Registrierungsverfahren soll in den Ankunftszentren enorm beschleunigt und mit dem Asylverfahren eng verknipft
werden, sodass das Asylverfahren fiir Personen mit guter Bleibeperspektive innerhalb von 48 Stunden abgeschlossen wird.
Es wurde zwischen Bundesamt fiir Migration und Fllchtlinge und Ministerium fir Inneres und Bundesangelegenheiten die
Verfahrensabsprache getroffen, die Zustellung der Asylbescheide von Personen mit guter Bleibeperspektive nach 7-10

Forderketten, Stand 05.09.2016

SH A& ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fir Inneres

und Bundesangelegenheiten

Tagen zu erteilen. Damit kann der Vereinbarung mit den kommunalen Landesverbanden Rechnung getragen werden,
Kreiszuweisungen 10 Tage vorab anzukilindigen, um den Kommunen ausreichend Zeit fiir Vorsorgemalinahmen zu lassen,
bevor die zugeteilten Personen in den Kommunen ankommen.
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o)

Gute Bleibeperspektive

Offene Bleibeperspektive

Minderjahrige

Orientierung

SH A& ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fir Inneres
und Bundesangelegenheiten

Beschreibung
Im Rahmen einer Gruppeninformation erfolgt eine erste Orientierung fiir alle Schutzsuchenden, darin enthalten sind
beispielsweise ortsspezifische Angaben sowie Infos zur EAE, aber auch zum Angebot des Willkommenskurses WISH.SH.

Forderketten, Stand 05.09.2016
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o)

Gute Bleibeperspektive

Offene Bleibeperspektive

Minderjahrige

Verteilsystem

SH A& ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fur Inneres
und Bundesangelegenheiten

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

Beschreibung
Das Land plant Verteilentscheidungen zu optimieren.
Das Bundesamt fir Migration und Fliichtlinge ist zustandig fir die Verteilung der Schutzsuchenden auf die Lander, das
Landesamt fur Auslanderangelegenheiten fiir die Verteilung auf Landkreise/kreisfreie Stadte und die Kreise fur die
Verteilung auf die Amter und amtsfreien Gemeinden. Neben den bisher beriicksichtigten Kriterien familidre Griinde,
humanitare Griinde von vergleichbarem Gewicht und Verteilschlissel sollen der Entscheidung auch starker gesundheitliche
Grinde sowie die Kompetenzerfassung von beruflichen Qualifikationen zugrunde gelegt werden.

Herausforderungen:
Eine passgenaue Verteilung der Flichtlinge ist jedoch nicht zu erwarten.

Derzeit konnen schatzungsweise max. 10 Prozent der Personen sinnvoll auf Basis ihrer beruflichen Qualifizierungen
verteilt werden. Dies hangt damit zusammen, dass die Berufserfahrungen aus dem Herkunftsland nicht 1:1 auf den
deutschen Kontext Uibertragen werden kénnen, eine konzentrierte Verteilung einer Berufsgruppe auf eine Region im
Land nicht gewiinscht wird sowie die Moglichkeiten zur Kompetenzerfassung zu eingeschrankt sind, um

Ungenauigkeiten vollends zu vermeiden.

Forderketten, Stand 05.09.2016
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o)

Gute Bleibeperspektive

SH A& ¥

Offene Bleibeperspektive Minderjahrige

Willkommenin Schleswig-Holstein (WISH.SH)

Schleswig-Holstein
Ministerium fir Inneres

und Bundesangelegenheiten

Ziel: Basiskenntnisse Deutsch, Kenntnisse zum Umgang in EAE/Ankunftszentrum und Lebensumfeld (es findet keine
Zertifizierung statt).

Zielgruppe: Alle schutzsuchenden (nicht-schulpflichtigen) Personen in EAE/Ankunftszentrum

Voraussetzung: Keine

Zustandigkeit: Land

Anbieter: Zugelassene Sprachkurstrager (Landesverband der Volkshochschulen, in Zusammenarbeit mit regionalen Partnernvor
Ort)
Zugang: Uber EAE/Ankunftszentrum

Kapazitaten:

12.000

Kursstandorte: Bislang In EAE und LUK Neumiinster, Boostedt, Kiel und Eggebek.
Dauer: 2 Wochen (30 Unterrichtseinheiten)
Wartezeit: Keine

Bemerkung: Die in den Erstaufnahmeeinrichtungen/Ankunftszentren wie AuBenstellen stattfindenden WISH-Kurse haben einen Umfang von 30
Unterrichtsstunden und dienen der ersten sprachlichen Orientierung. Die Anpassung der Kurse an die unterschiedlichen Aufentha Itszeiten
Ankunftszentren (wenige Tage) bzw. AuRenstellen (mehrere Wochen) wird derzeit abgestimmt. Fiir die Personen mit offener Bleibe perspektive
kann damit bereits in der Erstaufnahme eine erste sprachliche Orientierung geboten werden.

Forderketten, Stand 05.09.2016
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o)

Gute Bleibeperspektive

SH A& ¥

Offene Bleibeperspektive Minderjahrige

Sprachliche Erstorientierung (STAFF.SH)

Schleswig-Holstein
Ministerium fir Inneres

und Bundesangelegenheiten

Ziel: sprachliche Grundlagen, Kenntnisse liber Lebensweisen und Umgangsformen in der Gesellschaft und Wissen tber
Beratungs- und Serviceangebote vor Ort.
Eine Sprachstandsfeststellung auf Al ist am Ende des Kurses auf freiwilliger Basis moglich und kann zu Zertifizierung
fihren.

Zielgruppe: Alle schutzsuchenden (nicht-schulpflichtigen) Personen in Kommune.

Voraussetzung: Keine

Zustandigkeit: Land

Anbieter: Zugelassene Sprachkurstrager (Landesverband der Volkshochschulen, in Zusammenarbeit mit regionalen Partnernvor
Ort)
Zugang: Vermittlung durch Auslanderbehérden, Migrationsfachdienst, Sprachkurstrager, Agenturen fir Arbeit, Jobcenter

(gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager) sowie weitere Akteure.

Kapazitaten:

7.000

Kursstandorte: flachendeckendes Angebot (153 laufende Kurse zum Stand 4. Mai 2016)
Dauer: i.d.R. 10 Wochen (100 Unterrichtseinheiten)
Wartezeit: Keine

Bemerkung: Es handelt sich um ein flankierendes Begleitprogramm des Landes zur sprachlichen Erstorientierung. Es sind aufgrund der
bundespolitischen Entwicklungen (Verkiirzung der Wartezeit etc.) Veranderung der Zielgruppen der Mallnahme in Planung. Das MIB (iberarbeitet
aktuell die Forderrichtlinie mit dem Ziel, STAFF.SH noch starker auf vorhandene Férderliicken auszurichten.

Forderketten, Stand 05.09.2016
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ﬁ Gute Bleibeperspektive Offene Bleibeperspektive Minderjahrige S H ﬁ: ¥

Schleswig-Holstein

Integrationskurs (+Orientierungskurs) s Bundesanaelegenhaten

Ziel: Sprachvermittlung und ggf. Alphabetisierung mit Zielniveau B1. Eine Zertifizierung nach europaischem Referenzrahmen wird vorgenommen.

Zielgruppe: Asylbewerber mit einer Aufenthaltsgestattung und guter Bleibeperspektive (aus Eritrea, Irak, Iran, Syrien, Somalia) gemaR § 44 Abs. 4 Satz 1
AufenthG sowie aus Somalia gemal § 44 Abs. 4 S.2 Nr. 1 AufenthG; Geduldete gemall § 60a Abs. 2 Satz 3 AufenthG;
Auslander mit einer Aufenthaltserlaubnis gemaR § 23 Abs. 2, § 25 Abs. 1, 2, 5 AufenthG

Voraussetzung: Kein Sprachniveau wird vorausgesetzt.

Zustandigkeit: BAMF

Anbieter: Zugelassene Sprachkurstrager

Zugang: Vermittlung (Berechtigungsbescheinigung sowie Verpflichtung) durch Agenturen fiir Arbeit, Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und

zugelassene kommunale Trager) und Auslanderbehoérde, Zulassung durch BAMF fiir Personen mit guter Bleibeperspektive und
Aufenthaltsgestattung (nach § 44 Abs. 4 Satz 1 AufenthG )

Kapazitaten: Fir 2015 4.400 Platze, bis Ende 2016 soll laut BAMF der Bedarf von bis zu 12.000 Platzen fir SH gedeckt werden und alle
Teilnahmeberechtigten einen Platz erhalten (Ausnahme bleiben lokale Engpésse in landlichen Gebieten).

Kursstandorte: Ein flichendeckendes Angebot in Schleswig-Holstein bleibt das Ziel, aktuell jedoch kein Kursangebot in allen Kreisen und kreisfreien Stadten.
Dauer: 6-12 Monate (600 UE Sprache, + 60 (kinftig 100 Stunden Orientierungskurs; ggf. bis zu 900 UE Sprachkurs, z.B. bei Alphabetisierung))
Wartezeit: Bis Ende 2016 6 Wochen (nach Planungen des Integrationsgesetzes), derzeit ca. 3 Monate

Bemerkung: Zentrale MaRnahme, die Engpasse insbesondere im landlichen Raum aufweist. Aktuell lange Wartezeiten (2-6 Monate) sollen bis Ende des Jahres verkiirzt
werden auf max. 6 Wochen analog zu Integrationsgesetz. Unklar, welche Kapazitdatenaktuell im Land SH vorhanden sind. Verzégerungen bei Zulassung zu I-Kurs durch BAMF
sowie Zertifizierungenvon Kursleitungen und Sprachkurstragern. Ein Mangel an zertifizierten DaZ-Kursleitungen ist zunehmend festzustellen.

zuriuck
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ﬁ Gute Bleibeperspektive

Offene Bleibeperspektive

Minderjahrige

AM-Integration

Sprache

Kombination von Integrationskursen mit

MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung (KompAS)

SH A& ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fir Inneres

und Bundesangelegenheiten

Ziel: Kompetenzfeststellung und Heranfliihrung an den Arbeits- und Ausbildungsmarkt.

Zielgruppe: erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die aufgrund von Migration/Flucht bisher nicht oder noch nicht in den
Arbeitsmarkt integriert werden konnten (mit Zulassung zu I-Kurs)

Voraussetzung: Eignung aufgrund der Lernvoraussetzungen fiir den Besuch eines allgemeinen Integrationskurses.

Zustandigkeit: BAMF/BA

Anbieter: zugelassene Sprachkurstrager und Bildungstrager

Zugang: Agenturen fur Arbeit, Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager)

Kapazitaten: ca. 1600

Kursstandorte: keine vorliegenden Informationen

Dauer: 6-8 Monate (320 Zeitstunden, entspricht 466 UE)

Wartezeit: Noch keine Informationen da MaBnahme zum 01.08.2016 gestartet ist.

Bemerkung: GroRer Vorteil von KompAS wird darin gesehen, dass es zeitgleich zu I-Kurs eine Anndherung an den Arbeitsmarkt gibt und dadurch
kaum Zeit verloren wird. Der |-Kurs lauft zeitlich abgestimmt zur flankierenden MalRnahme der Kompetenzfeststellung und friihzeitigen

Aktivierung.
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Schleswig-Holstein

Begleiteter Ubergang fiir Fliichtlinge in Arbeit und Ausbildung in e e en
Schleswig-Holstein (BUFAA.SH)

Ziel: Integration in den deutschen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
(Vorbereitung und Begleitung in Ausbildung oder Arbeit, ggf. in Einstiegsqualifizierung)

Zielgruppe: Personen mit guter Bleibeperspektive sowie Geduldete mit Arbeitsmarktzugang (auch mit offener Bleibeperspektive);
Asylberechtigte und anerkannte Flichtlinge mit erfillter Schulpflicht

Voraussetzung: Al Sprachkenntnisse

Zustandigkeit: Land und Regionaldirektion Nord

Anbieter: Zugelassene MalBnahmentrager mit Zertifizierung nach der Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung

Arbeitsforderung gem. §§ 176 ff. SGB lll (AZAV), d.h. Beschaftigungs-, Bildungs- und Qualifizierungstrager,
Korperschaften des 6ffentlichen Rechts, Trager der beruflichen Bildung, rechtsfahige Vereine, Stiftungen

Zugang: Vermittlung durch Agenturen fir Arbeit, Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager)
Uber Vermittlungs- und Aktivierungsgutschein

Kapazitaten: 1.600 in der Férderphase 2016/2017

Kursstandorte: Landesweit (Kiel, Liibeck, Neum{inster, Heide, Ratzeburg, Husum, Eutin, Halstenbek, EImshorn, Pinneberg, Plon,
Rendsburg, Biudelsdorf, Schleswig, Flensburg, Norderstedt, Itzehoe und Bad Oldesloe)

Dauer: 12 Monate (1. Phase 6 Monate, 2. Phase 6 Monate)

Wartezeit: Die MaBBnahme st im Juni 2016 gestartet, letzte MalBnahme-Eintritte sind bis August 2016 moglich

Bemerkung: BUFAA.SH kann sowohl vor als auch nach dem Integrationskurs absolviert werden. Eine gleichzeitige Teilnahme an STAFF.SH,
Integrations- oder ESF-BAMF-Kursen ist nicht moglich. Die Beteiligung der Wirtschaft ermdglicht einen starken Praxisbezug und bietet gute
Voraussetzungen fir die in der Phase 2 des Programms vorgesehene Integration in den Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt. Es handelt sich um das
erste Landesprogramm, das Arbeitsmarktintegration und Sprachférderung miteinander kombiniert.
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Schleswig-Holstein

Perspektivenfiir junge Fliichtlinge (PerjuF) i Bendesangeiagenbeiten

Ziel: Die Teilnehmer/-innen sollen befahigt werden, nicht nur in allgemeinen Situationen, sondern insbesondere in der Berufsorientierung und —wahl
ihre Interessen, Fertig- und Fahigkeiten bewusst zu erfassen und ggf. eine eigenstandige Berufswahlentscheidung treffen zu kénnen.

Zielgruppe: Asylbewerber/-innen mit Arbeitsmarktzugang bzw. mit hoher Bleibeperspektive (zuletzt genannte aus Somalia, Eritrea, Syrien, Iran, Irak),
Geduldete mit Arbeitsmarktzugang sowie Asylberechtigte und anerkannte Fllchtlinge

Voraussetzung: Insbesondere junge Menschen unter 25 Jahre; Vollzeitschulpflicht erfiillt, keine in Deutschland anerkannte Erstausbildung absolviert, keine bzw.
geringe berufliche Erfahrung.

Zustandigkeit: Agenturen flr Arbeit, Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager)

Anbieter: Zugelassene Bildungstrager

Zugang: Agenturen flr Arbeit, Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager)

Kapazitaten: 300

Kursstandorte: flaichendeckende Angebote bzw. alternative MalBnahmen

Dauer: in der Regel 6 Monate, max. 12 Monate

Wartezeit: Keine Information

Bemerkung: Junge Fliichtlinge, bei denen die Schulpflicht erfillt ist, konnen aufgrund ihrer personlichen Situation Hemmnisse insbesondere im Bereich der deutschen
Sprachkenntnisse, Motivation/Einstellungen fir das deutsche Ausbildungssystem, Schlisselqualifikationen und sozialer Kompetenzen aufweisen und kommen deshalb fir eine
Ausbildung und erfolgreiche Qualifizierung im Rahmen berufsvorbereitender BildungsmalRnahmen (BvB - §§ 51ff. SGB Ill), Assistierter Ausbildung (AsA - § 130 SGB IIl) und
auBerbetrieblicher Ausbildung (BaE - § 76 SGB Il1) noch nicht in Betracht. Ein Teil der jungen Fluchtlinge erfiillt auRerdem auch nicht die Férdervoraussetzungen des § 59 SGB
I11. Aus diesem Grunde wurde PerjuF als ein speziell auf die derzeitige Situation abgestimmtes, zeitlich befristetes Instrument neu entwickelt.

Die Moglichkeit einer zeitnahen Teilnahme an einem Integrationskurs bzw. Jugendintegrationskurs des BAMF ist zu prifen und hat Vorrang. Wenn eine zeitnahe Teilnahme
nicht gewahrleistet ist, sollte PerjuF von Beginn an dazu beitragen, dass die jungen Fliichtlinge schnellstmoglich in Ausbildung integriert werden kénnen. PerjuF kann im
Bedarfsfall auch im Nachgang zu einer Teilnahme an einem Jugendintegrationskurs des BAMF eingesetzt werden. Eine vorherige oder nachfolgende Teilnahme an den
Perspektiven fiir Fliichtlinge (PerF) ist zu vermeiden. Eine eventuell erfolgte Teilnahme an PerF vor Einfiihrung von PerjuF ist dabei unschadlich.
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Schleswig-Holstein

Perspektive im Handwerk flir junge Fluichtlinge i Bendesangeiagenbeiten
(PerjuF-H)

Ziel: Ziel ist es, den jungen Fliichtlingen Orientierung im deutschen Ausbildungs- und Beschaftigungssysteminsbesondere
des Handwerks zu geben, ihnen ausreichende Kenntnisse liber Zugangswege, Aufbau und Funktionsweise des
deutschen Ausbildungs- und Arbeitsmarktes im Handwerk zu vermitteln, damit sie eine eigenstandige
Berufswahlentscheidung treffen kdnnen und vorrangig eine Ausbildung aufnehmen.

Zielgruppe: Asylbewerber oder Geduldete mit Arbeitsmarktzugang, Asylberechtigte und anerkannte Fliichtlinge

Voraussetzung: Erfullte Vollzeitschulpflicht und jliinger als 25 Jahre mit Deutschsprachkenntnissen (wiinschenswert B1)

Zustandigkeit: BMBF, BA und Zentralverband des Deutschen Handwerks

Anbieter: Uberbetriebliche Berufsbildungsstitten des Handwerks

Zugang: Agenturen fiir Arbeit, Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager)

Kapazitaten: k.A.

Kursstandorte: Abhangig von Standorten der Gberbetrieblichen Berufsbildungsstatten des Handwerks

Dauer: in der Regel 4 bis 6 Monate

Wartezeit: Keine Information

Bemerkung: Die MaBnahme Perspektiven fiir junge Fliichtlinge im Handwerk stellt ein niedrigschwelliges Angebot im Vorfeld von Berufswahl,
Ausbildung und Qualifizierung dar. Aufgrund ihrer personlichen Situation kann ein Teil junger Fliichtlinge, bei denen die Schulpflicht erfillt ist,
noch

nicht direkt in Ausbildung integriert oder u. a.im Rahmen einer berufsvorbereitenden BildungsmalRnahme qualifiziert werden (§§ 51ff. SGB lll). Im
Rahmen der MaBnahme sollen diese jungen Fliichtlinge flir eine Ausbildung oder fiir eine berufliche Qualifizierung motiviert und schrittweise an
den Ausbildungsmarkt herangefiihrt werden (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 SGB Il bzw. nach § 16 Absatz 1 SGBIli. V. m.§ 45 Abs. 1 Nr. 1 SGB ). Im Anschluss
an PerjuF-H sollen die geeigneten Teilnehmer die vertiefte, durch das BMBF geforderte MalRnahme ,,Berufsorientierung fiir junge Fliichtlinge
(BOF)“ durchlaufen um anschlieRend in eine Ausbildung oder ggf. eine andere QualifizierungsmaRnahme einzumiinden.
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Schleswig-Holstein

Soziale Teilhabe durch Arbeit fiir junge erwachsene Fliichtlinge und e Bendesmgtlegerheiten
erwerbsfahige Leistungsberechtigte (STAFFEL)

Ziel: Ziel ist, erwerbsfahige, leistungsberechtigte Fliichtlinge und andere Leistungsberechtigte im Rechtskreis SGB Il zwischen

25 und 35 Jahren an Beschéaftigung oder Ausbildung heranzufiihren und langfristig in den Arbeitsmarkt sowie in die

Gesellschaft zu integrieren. Dabeisollen folgende Teilziele erreicht werden: Stabilisierung und (Wieder-)Herstellung der
Beschiftigungsfahigkeit; Heranfiihrung an und Uberginge in den allgemeinen Arbeits- und Ausbildungsmarkt; Uberwindung von
Teilhabehemmnissen und individuelle Aktivierung (insbesondere bei Sprachdefiziten, Qualifikationsdefiziten, Defiziten bei der Alltagskompetenz
sowie bei Grundkompetenzen); Soziale Teilhabe.

Zielgruppe: Junge erwachsene anerkannte Fliichtlinge nach ihrem Rechtskreiswechsel in das Zweite Buch Sozialgesetzbuch (SGB I1) und erwerbsfahige
inlandische Personen im SGB II.
Voraussetzung: Die geforderten Arbeitsverhéltnisse sind mit erwerbsfahigen Leistungsberechtigten nach § 7 Absatz 1 SGB Il zu besetzen, die entweder

a) anerkannte Fliichtlinge sind, die einen giltigen Aufenthaltstitel besitzen, das 25. Lebensjahr vollendet haben, nicht

adlterals 35 Jahre sind und dem Arbeitsmarkt zur Verfligung stehen oder

b) das 25. Lebensjahr vollendet haben, nicht dlter als 35 Jahre sind, auf Grund ihrer individuellen Vermittlungshemmnisse erst an die
Anforderungen des allgemeinen Arbeits- und Ausbildungsmarktes herangefiihrt werden miissen und dem Arbeitsmarkt zur Verfiigung stehen.

Zustandigkeit: BMAS

Anbieter: Keine Informationen da Forderrichtlinie zum 31.5.2016 verdéffentlicht wurde und Zuwendungsantrage bis 31.7.16 gestellt werden kénnen
Zugang: Vermittlung Uber Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager) e % )
Kapazitaten: Noch keine Informationen vorhanden da MaRnahme in Planung s Q\’b(\\) o
Kursstandorte: Noch keine Informationen vorhanden da MalRnahme in Planung <\’ W

Dauer: Max. 12 Monate R

Wartezeit: Noch keine Informationen vorhanden da Mafnahme in Planung

zuriuck

Forderketten, Stand 05.09.2016 32



o)

Gute Bleibeperspektive

Offene Bleibeperspektive

Minderjahrige

ESF-BAMF

SH A& ¥

Schleswig-Holstein
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und Bundesangelegenheiten

Land in Sicht!

Ziel: Berufsbezogene Sprachférderung fiir eine sprachliche und fachliche Weiterqualifizierung und damit Verbesserung der Chancen auf dem
Arbeitsmarkt.

Zielgruppe: Arbeitssuchende und arbeitslose Menschen mit Migrationshintergrund mit Zugang zum (nachrangigen) Arbeitsmarkt.

Voraussetzung: Deutsch-Grundkenntnisse sollten vorhanden sein (idealerweise auf B-1 Niveau), Schulpflicht muss erfiillt sein; Integrationskurs sollte absolviert
sein, aulBer wenn ausreichend Deutschkenntnisse vorliegen oder die Person in Ausnahmefallen bereits beschaftigt ist und den ESF-BAMF Kurs
im Betrieb machen méchte.

Zustandigkeit: BAMF

Anbieter: Zugelassene Sprachkurstrager im Bereich der berufsbezogenen Deutschsprachforderung

Zugang: Vermittlung durch Agenturen fiir Arbeit, Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager) sowie Netzwerk Mehr

Kapazitaten:

1260 Kursplatze insgesamt fir 2016, davon speziell 290 Kursplatze fiir Fliichtlinge mit sehr geringen Sprachkenntnissen (A1l und A2).

Vergangenheit 4 neue Kurse angeboten werden konnten.

Kursstandorte: Itzehoe, Pinneberg, Norderstedt, Kaltenkirchen, EImshorn, Heide, Bad Segeberg, Geesthacht, Libeck, Meldorf, Husum, Bad Oldesloe,
Oldenburg i.H., Kiel, Flensburg, Rendsburg, Neumiinster, Preetz, Ahrensburg.

Dauer: 6 Monate (bei 5 Unterrichtseinheiten/Tag, d.h. Vollzeit), insgesamt 730 Unterrichtseinheiten.

Wartezeit: Durchschnittliche Wartezeitenvon 3 Monaten bestehen ausschlieBlich fiir die Region Kiel, hier sind die Zeitenriicklaufig, da in jingster

Bemerkung: Die MalBnahme ist Teil der Regelstruktur fiir die berufsbezogene Sprachférderung von Auslandern in Deutschland und nicht spezifisch auf Fliichtlinge
zugeschnitten. Jedoch wurden spezielle Kurse geschaffen, um auch Fliichtlinge mit geringen Sprachvorkenntnissen aufnehmen zu kénnen. In SH beziehen sich die Kurse
inhaltlich auf die allgemeine Berufsorientierung und behandeln Themen zum Arbeitsmarkt in Deutschland, Kommunikation am Arbeitsplatz, Grundlagen zur dualen
Ausbildung etc.
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Schleswig-Holstein

Berufsintegrationsklassen Deutsch als Zweitsprache (BiK DaZ) s Bundesanaelegenhaten

Ziel: Ziel der BIK-DaZ ist es, Sprachkenntnisse der Stufe A2 zu erreichen, damit anschlieRend die AV-SH, eine duale Ausbildung oder ein
anderer Bildungsgang besucht oder ein Beschaftigungsverhaltnis aufgenommen werden kann.

Zielgruppe: Berufsschulpflichtige Personen mit guter und offener Bleibeperspektive (unter 18 Jahre)

Voraussetzung: Es werden keine Sprachkenntnisse oder Schulabschliisse vorausgesetzt.

Zustandigkeit: Bildungsministerium SH

Anbieter: Regionale Berufsbildungszentren und Berufsbildende Schulen

Zugang: Uber allgemeinbildende und Berufsbildende Schulen, Migrations- und Sozialberatung

Kapazitaten: Zahl geht 2.T. in der o.g. Zahl fir AVJ und BEK-Klassen auf, in 2015/16 erfolgte eine Aufnahme von 4.160 Schilerinnen und
Schilern

Kursstandorte: An allen Standorten mit Regionalen Berufsbildungszentren und Berufsbildende Schulen

Dauer: 1 Schulleistungsjahrin Vollzeit

Wartezeit: Berufsschulpflichtige Jugendliche sind immer aufzunehmen, die Aufnahme erfolgt kontinuierlich

Bemerkung: Mit der Veranderung der Berufsschulverordnung (BSVO) durch AV SH (siehe Vermittlung in Ausbildung) wurde gleichzeitig fiir Schiilerinnen und
Schiiler mit nicht ausreichenden deutschen Sprachkenntnissen eine Berufsintegrationsklasse Deutsch als Zweitsprache (BIK-DaZ) eingefihrt.

Der Bildungsgang endet mit Erreichen von Sprachkenntnissen der Stufe A2, mit der Aufnahme einer Ausbildung, mit dem Wechsel i n einenanderen
Bildungsgang oder mit dem Ende der Berufsschulpflicht. Endet die Berufsschulpflicht am Ende eines Schulhalbjahres, kann der Bildungsgang noch bis zum
Schuljahresende weiter besucht werden. Ein kontinuierlicherEinstiegin BIK-DaZ ist wahrend des Schuljahres moglich.
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Schleswig-Holstein

Perspektiven fiir Fliichtlinge — Potentialeidentifizieren, i Bendesanaeiagesheitr
Integration ermoglichen (PerF)

Ziel: Asylbewerber/-innen und Geduldete mit Arbeitsmarktzugang sowie Asylberechtigte und anerkannte Flichtlinge
a) an den deutschen Arbeitsmarkt heranfiihren,
b) ihre berufsfachlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten feststellen
c) ihnen berufsfachliche Sprachkenntnisse zu vermitteln bzw. diese erweitern.
Zielgruppe: Asylbewerber/-innen und Geduldete mit Arbeitsmarktzugang sowie Asylberechtigte und anerkannte Fliichtlinge
Voraussetzung: Uber den individuellen Zugang zur MaRnahme ,,PerF“ entscheiden die értlichen Vermittlungs - und
Integrationsfachkrafte in jedem Einzelfall
Zustandigkeit: Agenturen fir Arbeit, Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager)
Anbieter: Zugelassene Bildungstrager
Zugang: Agenturen fur Arbeit, Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager)
Kapazitaten: 1450
Kursstandorte: Flachendeckende MaBnahmen bzw. alternative Angebote
Dauer: 3 Monate
Wartezeit: Hierzu liegen keine Informationen vor.
zuriick
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Schleswig-Holstein

Berufsbezogene Deutschsprachforderung (DeuFoV) s Bundesanaelegenhaten

Ziel: Verbesserung der Chancen auf dem Arbeitsmarkt durch gezielte berufsbezogene Sprachkenntnisse.

Zielgruppe: arbeitsuchende und arbeitslose Asylbewerber/-innen mit guter Bleibeperspektive bzw. Geduldete mit Arbeitsmarktzugang sowie erwerbsfihige
Leistungsberechtigte

Voraussetzung: |- Ausreichende deutsche Sprachkenntnisse entsprechend dem Niveau B 1 des Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmens fiir Sprachen, dies gilt nicht fir

die Teilnahme an Spezialmodulen

- Beschaftigte Teilnehmende missen einen Kostenbeitrag an das Bundesamt zahlen. Der Kostenbeitrag nach Absatz 4 betragt 50 Prozent des
Kostenerstattungssatzes nach § 25 Absatz 1 Satz 1 und ist fiir ein Modul zu dessen Beginn lber den Kurstrager zu entrichten Der Arbeitgeber kann dem
Teilnehmenden die Kosten ersetzen.

Zustandigkeit: BMAS, Durchfiihrung BAMF
Anbieter: Private und offentliche Trager. Kurstrager, dieim Rahmen der berufsbezogenen Sprachférderung aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds (ESF-BAMF-

Programm) fir den Foérderzeitraum vom 1. Januar 2015 bis zum 31. Dezember 2017 als MaRnahmentrager ausgewdahlt wurden, gelten bis zum Ablauf des
Forderzeitraums als zugelassen im Sinne dieser Verordnung.

Zugang: Agenturen fiir Arbeit; die fiir die Durchfiihrung der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende zustandige Stellen; BAMF

Kapazitaten: 2016: 800 Platze (ab. 1.7.)
2017: 3000 Platze

Kursstandorte: Das Bundesamt stellt mit dem Zulassungsverfahren ein flachendeckendes und am Bedarf orientiertes Angebot an berufsbezogener D eutschsprachférderung
im gesamten Bundesgebiet sicher.

Dauer: Basismodul: 300 Unterrichtseinheiten (UE) & 45 Minuten; Spezialmodul: je 300 UE

Wartezeit: Nicht bekannt, da MaRnahme noch nicht angelaufenist.

Bemerkung: Neues Programm (zum 1. Juli 2016), dessen mittelfristiges Ziel es ist, die Sprachférderung im Rahmen eines neuen "Gesamtprogramms Sprache" zu einem
modularisierten System weiterzuentwickeln, um eine Sprachvermittlung aus einem Guss anbieten zu kdnnen. DeuFdV ersetzt mittelfristig auch das ESF-BAMF-Programm, das
Ende 2017 planmaRig auslauft. Die Spezialmodule dienen der Sprachférderung auf Niveau Al und A2 fiir Personen, die den Integrationskurs nicht erfolgreich abgeschlossen
haben. Inhalte von DeuFoV sind hingegen immer berufsbezogen. Derzeit erstellen die Agenturen fir Arbeit, Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene
kommunale Tréager) eine Bedarfsbemessung. Die Bedarfe sollen in einem flachendeckenden Angebot umfanglich erfillt werden.
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Schleswig-Holstein

Arbeitsmarktprogramm Fliichtlingsintegrationsmaf3nahmen i Bendesangeiagenbeiten
(FIM)

Ziel: Niedrigschwellige Heranfiihrung an den deutschen Arbeitsmarkt sowie das Angebot einer sinnvollen und
gemeinnltzigen Betatigung wahrend des Asylverfahrens.
Zielgruppe: arbeitsfahige, nicht erwerbstatige Leistungsberechtigte nach dem Asylbewerberleistungsgesetz, die das 18. Lebensjahr

vollendet haben und nicht der Vollzeitschulpflicht unterliegen; ausgenommen sind Leistungsberechtigte aus sicheren
Herkunftsstaaten nach § 29a AsylG sowie Leistungsberechtigte, die vollziehbar ausreisepflichtigsind (vgl. § 5a Abs. 1

AsylbLG)
Voraussetzung: keine gesonderten Voraussetzungen
Zustandigkeit: die nach dem Asylbewerberleistungsgesetz zustandigen Behérden und BA
Anbieter: Trager von Aufnahmeeinrichtungen nach §44 AsylG,

Trager von Gemeinschaftsunterklnften nach §53 AsylG oder
Kommunen und staatliche oder gemeinnitzige Trager

Zugang: Der nach dem Asylbewerberleistungsgesetz zustandigen Behorde obliegt es, anhand der Zielgruppe die potenziellen
Teilnehmenden zu bestimmen und nach Auswahl zuzuweisen

Kapazitaten: bundesweit 100.000 Platze, In Schleswig-Holstein 764 interne (in Landesunterkiinften) und 2.291 externe (bei
kommunalen oder gemeinnutzigen Tragern)

Kursstandorte: keine Informationen hierzu verfiigbar, da MalRnahme bislang noch nicht lauft.

Dauer: Bis zu 6 Monate, bei einem Umfang von bis zu 30 Wochenstunden

Wartezeit: Keine Informationen hierzu verfigbar, da Programm bislang noch nicht lauft.

Bemerkung: Beginnende Umsetzung der MaRnahme seit Inkrafttreten zum 6. August 2016. Arbeitsplatze fir FIM sollen nun auf kommunaler
Ebene bereitgestellt werden, wieviel Zeit dies bedarf und wie viele Platze tatsachlich gemeldet werden, ist noch unklar.
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Ausbildungsvorbereitung Schleswig-Holstein

(AV-SH)

Schleswig-Holstein
Ministerium fir Inneres

und Bundesangelegenheiten

Ziel: Beschulung der berufsschulpflichtigen Jugendlichen, mit dem vorrangigen Ziel des Ubergangs in eine duale Ausbildung,
nachrangigin einen anderen Bildungsgang oder ein Beschaftigungsverhaltnis.

Zielgruppe: Berufsschulpflichtige Jugendliche unter 18 Jahre, die weder eine duale Ausbildung absolvieren noch eine
Berufsfachschule oder ein Berufliches Gymnasium besuchen (Personen mit guter und offener Bleibeperspektive).

Voraussetzung: Es wird kein Schulabschluss vorausgesetzt, als sprachliche Voraussetzungist die Teilnahme an BIK-DaZ vorgesehen, mit

dem vor der Aufnahmen in AV-SH ein Sprachstand von A2 erreicht werden soll.

Zustandigkeit:

Bildungsministerium SH

Anbieter:

Regionale Berufsbildungszentren und Berufsbildende Schulen

Zugang:

Uber allgemeinbildende und Berufsbildende Schulen, Migrations- und Sozialberatung

Kapazitaten:

Im Schuljahr 2015/16 Schulplatze fir 5.800 Schilerinnen und Schiler

Kursstandorte: An allen Standorten mit Regionalen Berufsbildungszentren und Berufsbildende Schulen
Dauer: in der Regel 1 Schulleistungsjahr
Wartezeit: Berufsschulpflichtige Jugendliche sind aufzunehmen, die Aufnahme sollte méglichst zum Schuljahresbeginn erfolgen.

Bemerkung: Das Programmi ist im August 2016 gestartet und integriert die beiden bisherigen Bildungsgange Ausbildungsvorbereitendes Jahr (AVJ)
und Berufseingangsklasse (BEK) zu einem gemeinsamen Angebot. Hierflir wiirde die Berufsschulverordnung (BSVO) gedndert. Nicht mehr
berufsschulpflichtige junge Menschen kdnnen im Rahmen verfligbarer Platze in vorhandenen Klassen aufgenommen werden. Dies gilt
insbesondere fur Schilerinnen und Schiler, die wahrend des Besuchs der Berufsintegrationsklasse Deutsch als Zweitsprache (BIK-Daz) die
Volljahrigkeit erreicht haben.
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ﬁ Gute Bleibeperspektive Offene Bleibeperspektive Minderjahrige S H ﬁ: ¥

Schleswig-Holstein

Wege in Ausbildungfiir Fliichtlinge i Bendesanaeiagesheitr

Ziel: Gesamtziel: Ganzheitlichen Prozess zur Integration von jungen Fliichtlingen in eine betriebliche Ausbildung, dieser verlauft ausgehend vom
abgeschlossenen Integrationskurs in drei Stufen:

1. Stufe: BA-Programm: Perspektive fiir junge Fliichtlinge im Handwerk (PerjuF-H)

Ziel: Hier sammeln die Fliichtlinge vier bis sechs Monate lang erste Erfahrungen in Berufsfeldern des Handwerks und erhalten einen
umfassenden Einblick in das deutsche Ausbildungs- und Beschaftigungssystem.

Enthélt: Zusatzlich stellt das Handwerk 300 Beraternim Bereich der Ausbildungsberatung fiir die Flichtlinge an den Handwerkskammern zur
Verfligung

2. Stufe: BMBF-Programm: Berufsorientierung fiir junge Fliichtlinge (BOF)

Ziel: Bereitet auf die Ausbildung im Handwerk vor

Enthalt: Teilnehmerpldtze in den Bildungszentren des Handwerks,

3. Stufe: Zusicherungenvon 10.000 Ausbildungspldtzen durchdasHandwerk im gesamten Férderzeitraum

Zielgruppe: Asylbewerber oder Geduldete mit Arbeitsmarktzugang; Asylberechtigte und anerkannte Fliichtlinge mit erfillter Vollzeitschulpflicht
Voraussetzung: Nicht mehr schulpflichtig, unter 25 Jahre, Sprachkenntnisse auf B1-Niveau, keine in Deutschland anerkannte berufliche Erstausbildung und
keine bzw. Uber geringe berufliche Erfahrung verfiigen

Zustandigkeit: BMBF/BA/ZDH

Anbieter: Uberbetriebliche Berufshildungsstatten (UBS), Handwerkskammern, Handwerkbetriebe

Zugang: Vermittlung Uber Agenturen fir Arbeit, Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager)
Kapazitdten: bundesweit 2500

Kursstandorte: Keine abschlieenden Informationen verfiigbar, da noch nicht alle MaRhahmen umfassend gestartet sind.

Dauer: 9 Monate

Wartezeit: Noch keine Informationen verfugbar

Bemerkung: Beteiligung der Handwerkskammer ist positiv zu beurteilen. Es besteht jedoch die Vermutung, dass Programm tendenziell etwas zu friih gestartet wurde, da
potenzielle Zielgruppe sprachlich noch nicht ausreichend vorbereitet ist. PerjuF-H ist zum 1. April 2016 gestartet, zum 1. August haben die ersten Teilnehmer eine vertiefte
Berufsorientierung und —vorbereitung im Rahmenvon BOF begonnen.

zuriuck
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ﬁ Gute Bleibeperspektive Offene Bleibeperspektive Minderjahrige S H ﬁ: ¥

Schleswig-Holstein

Sprungbrettin Ausbildungfir Fliichtlinge o Bandesanaaisgenheten
(SPAF)

Ziel: Vermittlung vonjugendlichen Fliichtlingen in einen betrieblichen Ausbildungsplatz

Zielgruppe: Personen mit guter Bleibeperspektive (Schutzsuchende mit BUMA aus Syrien, Iran, Irak, Eritrea, Somalia) zwischen 18
und 25 Jahren

Voraussetzung: Grundkenntnisse der deutschen Sprache

Zustandigkeit: Land (Ministerium fur Schule und Berufsbildung), Vereinigung der Unternehmensverbande (UVNord), BA,
Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gGmbH

Anbieter: Keine Informationen verfiigbar.

Zugang: Vermittlung Gber Agenturen flr Arbeit, Jobcenter (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager)

Kapazitaten: Kapazitaten: 60 (aktuell davon nur 30 Platze besetzt)

Kursstandorte: Kiel

Dauer: i.d. R. 6 Monate (insgesamt 777 Unterrichtseinheiten)

Wartezeit: Keine Wartezeit.

Bemerkung: Programm dient der Berufsorientierung und Arbeitserprobung. Ein Teil des Kurses wird in der Berufsbildenden Schule zur

Sprachvermittlung durchgefiihrt, ein Teil besteht aus der praktischen Erprobungund einer betrieblichen Phase. Dariiber in hinaus werden in der

Fortbildungsakademie Wirtschaft Grundkenntnisse zum Arbeitsmarkt und Ausbildungssystem in Deutschland vermittelt. Die Beteiligung der

Wirtschaft an dem Programm wird sehr positiv gesehen.

zuriuck
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ﬁ Gute Bleibeperspektive Offene Bleibeperspektive Minderjahrige S H ﬁ: ¥

Schleswig-Holstein

Zugangserleichterungen an Hochschulen i Bendesanaeiagesheitr

Ziel: Vorbereitung auf ein Hochschulstudium, Uber folgende Mafnahmen:

a) Erweiterung des Studienkollegs um bis zu 60 Platze (aufsteigend, ggf. bis zu 90 Platze) an der Fachhochschule Kiel.

b) Angebot von Propadeutika insbesondere an der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel, an der Europa-Universitat Flensburg, der
Universitat zu Libeck und der Fachhochschule Westkdste.

c) Erweiterung des Angebots fiir Fllichtlinge an Fachhochschule Liibeck durch das 3-stufige Vorbereitungsprogramm ,,LINK plus”. Der Fokus
liegt dabei auf Personen mit einem beruflichen Hintergrund, die im Sinne des zweiten Bildungsweges studieren mochten

d) Erweiterung des vielfaltigen Online Angebote Uber ,integration.oncampus.de” durch sprachliche und inhaltliche Vorbereitungsprogramme
vor Aufnahme eines Studiums.

Zielgruppe: Personen mit guter oder offener Bleibeperspektive (Prioritdt liegt auf Personen aus Eritrea, Somalia, Irak, Iran, Syrien)

Voraussetzung: u.a. Hochschulreife, Hochschulzugangsberechtigung, ggf. Nachweis im Sinne des KMK-Beschlusses zur Beweiserleichterung bei fluchtbedingt
fehlenden Unterlagen

Zustandigkeit: Ministerium flr Soziales, Gesundheit, Wissenschaft und Gleichstellung SH

Anbieter: Hochschulen (CAU, UzLund EUF) und Fachhochschulen (HS FL, FH Kiel, FH Libeck, FH Westkuste, MH Liibeck) in Schleswig-Holstein

Zugang: u.a. Gber Hochschulen, Beratungsstellen, International Offices der Hochschulen

Kapazitaten: 60 bis ggf. 90 Platze Aufstockung in Studienkolleg; Nachfrageentwicklung und Kapazitdaten der weiteren MaRnahmen werden gepruft und ggf.
angepasst.

Kursstandorte: Jeweils unterschiedliche Angebote bei Anbietern

Dauer: Je nach MaRnahme unterschiedlich.

Wartezeit: Hierzu liegen dem Ministerium fiir Soziales, Gesundheit, Wissenschaft und Gleichstellung aktuell keine Informationen vor.

Bemerkung: Informationen zur Entwicklung und Nachfrage der einzelnen MaRnahmen werden im Herbst 2016 erwartet.
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ﬁ Gute Bleibeperspektive Offene Bleibeperspektive Minderjahrige S H ﬁ(— ¥

Schleswig-Holstein

] . Ministoriam far |
Informationen und Betreuungs- und UnterstiitzungsmaBRnahmen an Und Bundessnadlegenheiten
Hochschulen
Ziel: Beratung und Information an den International Offices und/oder Zentren fir Studienberatung der Hochschulen zu den vielfaltigen Fragen zum
Thema Hochschulstudium fiir Fliichtlinge oder z.B. zu Zulassungsmoglichkeiten und Beweiserleichterungen im Falle fluchtbedingten Fehlens
von Nachweisen oder der Studienfinanzierung.
Zielgruppe: Personen mit guter oder offener Bleibeperspektive (Prioritat liegt auf Personen aus Eritrea, Somalia, Irak, Iran, Syrien)
Voraussetzung: Keine Voraussetzungen
Zustandigkeit: Ministerium flr Soziales, Gesundheit, Wissenschaft und Gleichstellung SH
Anbieter: Hochschulen in Schleswig-Holstein
Zugang: Im Rahmen der studienvorbereitenden MalRnahmen.
Kapazitaten: Keine Angaben.
Kursstandorte: Siehe Anbieter

Bemerkung: Informationen zur Entwicklung und Nachfrage der einzelnen MaRnahmen werden im Herbst 2016 erwartet.
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ﬁ Gute Bleibeperspektive Offene Bleibeperspektive Minderjahrige Studienvorbereitung Sprachférderung S H ﬁ: ¥

Schleswig-Holstein

Sprachforderungan Hochschulen s Bundesanaelegenhaten

Ziel: Spezifische Sprachvorbereitung auf das Hochschulstudium durch eine Erweiterung des Sprachangebotes fir Fliichtlinge
z.B. durch das Kooperationsangebot der Universitat zu Liibeck und der Musikhochschule Liibeck ,Studienbezogene
Sprachkurse fir Flichtlinge mit Hochschulzugangsberechtigung® das u.a. die spezifische Sprachvorbereitung fir ein
Musikstudium beinhaltet.

Zielgruppe: Personen mit guter oder offener Bleibeperspektive (Prioritat liegt auf Personen aus Eritrea, Somalia, Irak, Iran, Syrien)

Voraussetzung: Keine Voraussetzungen

Zustandigkeit: Ministerium flir Soziales, Gesundheit, Wissenschaft und Gleichstellung SH

Anbieter: Hochschulen in Schleswig-Holstein

Zugang: Freier Zugang.

Kapazitaten: Keine Angaben.

Kursstandorte: Siehe Anbieter.

Dauer: Keine Angaben.

Wartezeit: Hierzu liegen aktuell keine Informationen vor.

Bemerkung: Informationen zur Entwicklung und Nachfrage der einzelnen Mallnahmen werden im Herbst 2016 erwartet.
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ﬁ ErlduterungderZahlen S H ﬁ¥

oee . Sgh!esw.ig-Hc?'lstein
Gesamtzahlen Volljahrige Und Bundesangeisgenheitn
(Quelle: Schatzungen auf Basis von Asylix Zugangszahlen 01/15-06/16)

Aufenthaltstitel Anzahl Davon mit Zugang | Davon aktuell ohne | Davon dauerhaft
Personen zum Zugang zum I-Kurs ohne Zugang zum

I-Kurs I-Kurs

Aufenthaltsgestattung

Keine Anerkennung inkl.
Duldung

Aufenthaltserlaubnis

* Seit dem 1. August 2016 werden Personen aus Somalia nebendenen aus Syrien, Eritrea, Irak und Iran als Fllichtlinge mit gute r Bleibeperspektive behandelt,
die auch im laufenden Asylverfahren bereits einen Zugang zum Integrationskurs haben.

**Statistisch ist zu erwarten, dass im Rahmen der Asylentscheidung5.431 Personeneinen Aufenthaltstitel erhalten, der sie dauerhaft von der Teilnahme am
I-Kurs ausschlieRt. Der weit Uberwiegende Teil wird zu diesem Zeitpunktnoch keinen|-Kurs durchlaufen haben.
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ﬁ Gute Bleibeperspektive ErlduterungderZahlen S H ﬁ ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fur Inneres

Gute Bleibeperspektive — Volljahrige* i Bondesangeiegenhaien

(Quelle: Schatzungen auf Basis von Asylix Zugangszahlen 01/15-06/16)

Aufenthaltstitel Anzahl Davon mit Zugang | Davon aktuell ohne | Davon dauerhaft
Personen zum Zugang zum |-Kurs | ohne Zugang zum

I-Kurs I-Kurs

Aufenthaltsgestattung

Keine Anerkennung inkl.
Duldung

Aufenthaltserlaubnis

* Seit dem 1. August 2016 werden Personen aus Somalia nebendenen aus Syrien, Eritrea, Irak und Iran als Fllichtlinge mit gute r Bleibeperspektive behandelt,
die auch im laufenden Asylverfahren bereits einen Zugang zum Integrationskurs haben.

** Statistisch ist zu erwarten, dass 1.543 Personen im Rahmen der Asylentscheidungeinen Aufenthaltstitel erhalten, der ihre Berechtigung zum I-Kurs
entfallenlasst. Diese teilensich in drei Gruppen: 1. Personen, die bereits einen I-Kurs absolvierthaben, 2. Personen, die sich zum Zeitpunktder Entscheidung
in einem I-Kurs befinden und 3. Personen, die noch keinen|-Kurs begonnen haben. Wie groR die einzelnen Gruppen sind, kann zur Zeit nicht eingeschatzt

werden.
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ﬁ Sichere Herkunftslander ErlduterungderZahlen S H ﬁ ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fur Inneres

Sichere Herkunftslander — Volljahrige i Bendesanadiagesheitn
(Quelle: Schatzungen auf Basis von Asylix Zugangszahlen 01/15-06/16)

Aufenthaltstitel Anzahl Davon mit Zugang Davon ohne Davon dauerhaft
Personen zum Zugang zum ohne Zugang zum

I-Kurs I-Kurs I-Kurs

Aufenthaltsgestattung

Keine Anerkennung inkl.
Duldung

Aufenthaltserlaubnis

* Statistisch ist zu erwarten, dass 771 Personenim Rahmen der AsylentscheidungeinenTitel erhalten, der sie dauerhaft von der Teilnahme am I-Kurs
ausschlieft.
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ﬁ Offene Bleibeperspektive ErlduterungderZahlen S H ﬁ ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fur Inneres

Offene Bleibeperspektive — Volljahrige i Bandessngaiageshaitn

(Quelle: Schatzungen auf Basis von Asylix Zugangszahlen 01/15-06/16)

Aufenthaltstitel Anzahl Davon mit Zugang Davon ohne Davon dauerhaft
Personen zum Zugang zum ohne Zugang zum

I-Kurs I-Kurs I-Kurs

Aufenthaltsgestattung

Keine Anerkennung inkl.
Duldung

Aufenthaltserlaubnis

* Statistisch ist zu erwarten, dass 3.118 Personen im Rahmen der Asylentscheidungeinen Titel erhalten, der sie dauerhaft von der Teilnahme am I-Kurs
ausschlief3t.
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ﬁ Schulbildung ErlduterungderZahlen S H ﬁ ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fur Inneres

Junge Erwachsene (18-24 Jahre) - oo lten

Alle Bleibeperspektiven
(Quelle: Schatzungen auf Basis von Asylix Zugangszahlen 01/15-06/16)

Aufenthaltstitel Anzahl Davon mit Zugang Davon ohne Davon dauerhaft
Personen zum Zugang zum ohne Zugang zum

I-Kurs I-Kurs I-Kurs

Aufenthaltsgestattung

Keine Anerkennung inkl.
Duldung

Aufenthaltserlaubnis

* Seit dem 1. August 2016 werden Personen aus Somalia neben denen aus Syrien, Eritrea, Irak und Iran als Fliichtlinge mit gute r Bleibeperspektive behandelt,

die auch im laufenden Asylverfahren bereits einen Zugang zum Integrationskurs haben.
** Statistisch ist zu erwarten, dass im Rahmen der Asylentscheidung 1.981 junge Erwachsene einen Aufenthaltstitel erhalten, d er sie dauerhaft von der
Teilnahme am I-Kurs ausschlieRt. Der weit (berwiegende Teil wird zu diesem Zeitpunkt noch keinenI-Kurs durchlaufen haben.
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ﬁ Schulbildung ErlduterungderZahlen S H ﬁ ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fur Inneres

Junge Erwachsene (18-24 Jahre) - oo lten

gute Bleibeperspektive*
(Quelle: Schatzungen auf Basis von Asylix Zugangszahlen 01/15-06/16)

Aufenthaltstitel Anzahl Davon mit Zugang Davon ohne Davon dauerhaft
Personen zum Zugang zum ohne Zugang zum

I-Kurs I-Kurs I-Kurs

Aufenthaltsgestattung

Keine Anerkennung inkl.
Duldung

Aufenthaltserlaubnis

* Seit dem 1. August 2016 werden Personen aus Somalia nebendenen aus Syrien, Eritrea, Irak und Iran als Flichtlinge mit gute r Bleibeperspektive behandelt,

die auch im laufenden Asylverfahren bereits einen Zugang zum Integrationskurs haben.

** Statistisch ist zu erwarten, dass 562 junge Erwachsene im Rahmen der Asylentscheidung einen Aufenthaltstitel erhalten, der ihre Berechtigung zum I-Kurs
entfallenldsst. Diese teilensich in drei Gruppen: 1. Personen, die bereits einen|-Kurs absolvierthaben, 2. Personen, die sich zum Zeitpunktder Entscheidung
in einem I-Kurs befindenund 3. Personen, die noch keinen|-Kurs begonnen haben. Wie groR die einzelnen Gruppen sind, kann zur Zeit nicht eingeschatzt

werden.
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ﬁ Schulbildung ErlduterungderZahlen S H ﬁ ¥

Schleswig-Holstein
Junge Erwachsene (18-24 Jahre) - Und Bundesangelegenhsiten
offene Bleibeperspektive
(Quelle: Schatzungen auf Basis von Asylix Zugangszahlen 01/15-06/16)

Aufenthaltstitel Anzahl Davon mit Zugang Davon ohne Davon dauerhaft
Personen zum Zugang zum ohne Zugang zum

I-Kurs I-Kurs I-Kurs

Aufenthaltsgestattung

Keine Anerkennung inkl.
Duldung

Aufenthaltserlaubnis

* Statistisch ist zu erwarten, dass 1.137 junge Erwachsene im Rahmen der AsylentscheidungeinenTitel erhalten, der sie dauerhaft von der Teilnahme am I-
Kurs ausschliel3t.

Forderketten, Stand 05.09.2016 50



ﬁ Gesamtzahlen Volljahrige Gesamtzahlen junge Erwachsene S H ﬁe ¥

Schleswig-Holstein

Anmerkungen zu den verwendeten Zahlen und Daten i Bendesanaeiagesheitr

Die ausgewiesenen Fliichtlingszahlen und angestellten Berechnungen beruhen auf Daten- und Informationen aus
verschiedenen Bundes- und Landesquellen. Dies wurde notwendig, da das Auslanderzentralregister (AZR) nicht zuletzt
auf Grund der hohen Zugangszahlen in 2015 aktuell keine verldsslichen Aussagen zuldsst.

Fiur Prognosen von Asylentscheidungen wurde dabei auf die Erfahrungen und Statistiken zur bisherigen Praxis
zurlckgegriffen. Gleichzeitig befindet sich das gesamte System der Asylverfahren derzeit im Umbruch. Dies kann
bedeuten, dass kiinftige Entscheidungen zeitlich und fachlich anders getroffen werden als bisher. Dadurch kann die
Aussagekraft der verwendeten Statistiken hinsichtlich Prognosen einschrankt werden.

Gleiches gilt flir die Gruppe der in Schleswig-Holstein ankommenden Flichtlinge. Nicht nur in Bezug auf die
GrolRenordnung, sondern auch mit Blick auf Altersstruktur, Herkunft und Sozialstruktur verandert sich die Gruppe
fortlaufend. Dies kann dazu flihren, dass sich die klinftigen GruppengrélRen anders entwickeln als angenommen und
im Rahmen der hier angestellten Schatzung dargestellt.

Vor diesem Hintergrund sind die Zahlen als Hinweise zur erwarteten Grofenordnung von bestimmten
Personengruppen zu verstehen und kénnen keine exakte Prognose darstellen.

Bei der Berechnung wurden u.a. die folgenden Hauptdatenquellen herangezogen:
* Asylix Zugangszahlen 01/15-06/16 differenziert nach Alter und Herkunftsland

* Bundestagsdrucksache 18/8450 mit erganzenden Informationen zur Asylstatistik im ersten
Quartal 2016

* Informationen des BAMF zur Verfahrensbeschleunigung.
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a Ubersicht iiber Berechtigungen und Zustindigkeiten

SH A& ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fir Inneres
und Bundesangelegenheiten

davon Personen in einem Asylerstverfahren

davon Personen in einem Asylfolgeverfahren

Nur Personen aus
Syrien, Eritrea,

nach 3 Monaten mit Vorrangprifung,
nach 15 Monaten ohne Vorrangpriifung,
aber Arbeitsbedingungsprifung.

ohne offenes Asylverfahren Irak, Iran, Somalia X
Duldung nach § 60a AufenthG (alt) nein X
Duldung nach § 60a Abs. 1 AufenthG nein X
Duldung nach § 60a Abs. 2 Satz 1 AufenthG (gultig bis 05.09.2013) nein X
Duldung nach § 60a Abs. 2 Satz 2 AufenthG nein X
Duldung nach § 60a Abs. 2 Satz 3 AufenthG ja X nach 3 Monaten mit Vorrangprifung,

nach 15 Monaten ohne Vorrangpriifung,
Duldung nach 8§ 60a Abs. 2b AufenthG nein X aber Arbeitsbedingungspriifung.
Duldung nach § 60a Abs. 2 Satz 1 AufenthG wegen fehlender Reisedokumente nein X
Duldung nach 8 60a Abs. 2 Satz 1 AufenthG (fam. Bindungen zu Duldungsinh. n. Nr. 1) nein X
Duldung nach § 60a Abs. 2 Satz 1 AufenthG aus sonstigen Griinden nein X
Duldung nach § 60a Abs. 2 Satz 1 AufenthG aus medizinischen Griinden nein X
nach § 23 Abs. 1 AufenthG (Aufnahme durch Land) nein X nach 3 Monaten mit Vorrangpriifung,
nach 8§ 23 Abs. 2 AufenthG (besondere Félle) ja X nach 15 Monaten ohne Vorrangprifung,
nach § 23a AufenthG (Hartefallaufnahme durch Léander) nein x  |aber Arbeitsbedingungsprifung.
nach § 25 Abs. 1 AufenthG (Asylberechtigter) ja X ) .
nach 8 25 Abs. 2 AufenthG (Fluchtlingseigenschaft zuerkannt) ja X :?sgi :thnkterzugang aum
nach § 25 Abs. 2 AufenthG (subsididrer Schutz) gewahrt ja X
nach § 25 Abs. 3 AufenthG (Abschiebungshindernisse) nein X
nach 8§ 25 Abs. 4 Satz 1 AufenthG (dringende personliche oder humanitére Griinde) nein X
nach § 25 Abs. 4 Satz 2 AufenthG (Verlangerung wegen auBergewohnlicher Harte) nein X nach 3 Monaten mit Vorrangpriifung,
nach § 25 Abs. 5 AufenthG (rechtliche oder tatséchliche Griinde). Nach 18 Monaten Ubergang ins SGB Il. ja (x) (x)  [nach 15 Monaten ohne Vorrangpriifung,
nach § 25a Abs. 1 AufenthG (Aufenthaltsgewahrung bei gut integrierten Jugendlichen und Heranwachsenden) nein Zﬁ‘:rra/::j;t;ii‘iiEﬁ:gizzrfj:‘ng‘ Ein
nach § 25a Abs. 2 Satz 1 AufenthG (Aufenthaltsgew&hrung bei gut integrierten Jugendlichen und . . )
Heranwachsenden: Eltern) nein Arbeitserlaubnis kann gestellt werden.
nach § 25a Abs. 2 Satz 2 AufenthG (Aufenthaltsgew&hrung bei gut integrierten Jugendlichen und nein
Heranwachsenden: Geschwister)

nein uneingeschrankter Arbeitsmarktzugang
nein kein Arbeitsmarktzugang
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Impressum

Diese Darstellung wurde von der Syspons GmbH fiir und in
enger Zusammenarbeit mit dem Ministerium fiir Inneres
und Bundesangelegenheiten des Landes Schleswig-Holstein
erstellt. Die Prasentation stellt ein Arbeitsdokument dar, das
kontinuierlich angepasst, aktualisiert und erweitert wird.

Die Analyseinhalte spiegeln die Analysen der externen
Gutachter der Syspons GmbH wider, die in einer Vielzahl von
Gesprachen mit Vertreterinnen und Vertretern der
Landesregierung Schleswig-Holstein, der Bundesagentur fir
Arbeit, des Bundesamt flr Migration und Fliichtlinge sowie
der Wirtschaft und Zivilgesellschaft gewonnen wurden.

Fiir die Mithilfe m6chten wir uns an dieser Stelle nochmals
herzlich bedanken!

Forderketten, Stand 05.09.2016
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Schleswig-Holstein
Ministerium fur Inneres
und Bundesangelegenheiten

Uber lhre Hinweise und Erginzungsvorschlige freuen wir
uns. Diese kdnnen Sie gerne an die verantwortlichen
Mitarbeitenden der Syspons GmbH richten:

christoph.emminghaus @syspons.com

tobias.stern@syspons.com

anne.kruse@syspons.com

Sowie seitens des Ministerium fiur Inneres und
Bundesangelegenheiten an Herrn Carsten Schreiber

carsten.schreiber@im.landsh.de

Hinweis zur Ansicht der Prasentation:

Im Prasentationsmodus haben Sie die Moéglichkeit Gber
Verlinkungen zwischen den verschiedenen Ebene zu
springen und Erlauterungen zu Verfahren und
FordermaBnahmen zu erhalten.
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